
 

ȳُ ائُ زُ الج ُ ȓيُ ɽرُ هُ م ُالج ُ
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 - ȓيعُ 

ُ
 

 
 
 

ȓالعام ȓاإجاب ȳعناص  

 

 امحاɼرُ

ȓعɽمجم ȓمجزئ 

 

 

 

 

نة4  

نةت  

 

 

 

 

 

 

نة3  

ȳح   -(ت     ُ ما تحتɻ خط:ش 
- ȓالتعليمي ȓتوفّر  :ُامؤسس ،ȓالبشريɼ ȓّالهياكل امادي ȓهي مجموع

اȔ التفبويɼ ȓالتعليميȓ لأجيال الصّاعدȒ )التاميȱ( من أجل مالخد
 ǻعدادها للحياȒ امستقبليȓب

-ȓرسȯاخلي للمȯظام ال هو عباȒȲ عن ɼثيقȓ تحتوʅ علʄ أحكام  :الن 
 ɝلتحقي ،ȓالتعليمي ȓسّسǺللم ،ɰاموظّفيɼ العمّالɼ ȱللتامي ȓموجّه

ُ الهدف امنشودب
Ȱكȳ  بعض ɼاجباتي نحɽ مȯرستي:

 
   2(- أ

اȲتداء مابس محتشمɼ ȓمئقȲب *  

االتقام باانضباط داخل امǺسّسȓ التعليميȓب *  

*  ɰباحتفام جميع امعلّميȓالتفبوي ȓجميع أعضاء الجماعɼ  

حمايɼ ȓسائل امǺسّسɼ ȓالحفاɊ عليهاب *  

  ُ
 ʄلɼاأ ȓّالوضعي 

 

 

 

نة4  

 

 

 

ن5بة  

   الجدɼل بما يناسبɻ: ملء-

ȑاجɽُالحقُال

-ȓاسȲااجتهاد في الد 
-ȓاحتفام قواعد النّظاف  
-ȓسّسǺسائل امɼ ȓحماي 
 التحلي بالسلوɞ الحسن-

- ɰمضمو ɯفي التعلي ɝالح 
-ȓالصّحي ȓالرعاي 
-ȓالراّحɼ ȑاللع 
انتخاب مندɼب -

 القسȲ(ɯئيس(ب
 

ȓالثاني ȓالوضعي 

 

 

 

 

 

 

 

 

  :Ȓربُ التُ امادȓنيȯام ȓبي ُ

 ُ

ُ

ُ

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 التصحيȩ النمȰɽجي  

ى امتɽسط :ستɾُɽام ɼل 
 
  باأ
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ن4ة  

 

 

 

نتة  

ُ

-ɼُ:الخطأ ȩمع تصحي )Ȫ(ɼأ )ص(ȓضع عام 

  (ص) 

  (خ)  يساعده ȓالتعليمي ȓسّسǺالنظام داخل ام ɰفيأ 
 اانضباط لتقديɯ نتائج جيّدȒ ب

  في ʅالتّمييق العنصر ʄالتنوع الثقافي يقض ي عل
 (صامجتمع)

 )بب(ȓشكل من أشكال العنصري ȓالصهيوني 

 

 

 

ȓالثالث ȓالوضعي 

 

 

نة8  

 

 

 

ُالعامȓ ُشȳح امعيار ُامعايير 
ُ

امائمȓ مع 
ȓضعيɽُال

 التنوع الثقافي أهميȓّ -ت 
2- Ȳɼال د ʄتمييق التّنوع في القضاء عل

 العنصرʅب
ُ

 

ُن4ة

 استخȯام
 Ȕاɼأد
Ȓُاماد

 Ȕالسّ  -مصطلحا Ȕُن2ة ندا

ُنتة اتمȓ خ –لȑ اموضوع ص –مقدّمȓ ُاانسجام 
ُنتة الخɼ ɉالنظافȓ ُاإتقان 

 

 الجزء الثاني:

ȓدماجيǻ ȓضعيɼ 
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